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Описание образовательной программы 

 

1 Общие положения 

 

1.1 Нормативные документы для разработки образовательной 

программы высшего образования: 

 Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»;  

 Федеральный государственный образовательный стандарт 

высшего образования (ФГОС ВО) по специальности 38.05.01 

«Экономическая безопасность», утвержденный приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от «14» апреля 2021 г., № 293 

(зарегистрирован в Министерстве юстиции РФ от «24» мая 2021 г., 

№63581); 

 Приказ Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 05.04.2017 г. № 301 «Об утверждении Порядка организации 

и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры»; 

 Нормативно-методические документы Минобрнауки России;  

 Устав ФГАОУ ВО «Сибирский федеральный университет»; 

 Документы ФГАОУ ВО «Сибирский федеральный университет», 

регламентирующие образовательный процесс в университете. 

 

1.2 Общая характеристика ОП ВО 

1.2.1 Выпускнику ОП ВО  присваивается квалификация – экономист. 

1.2.2 Срок освоения ОП ВО для очной формы обучения – 5 лет, для 

заочной формы обучения – 6 лет, в соответствии с ФГОС ВО по 

специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» (уровень 

специалитета), включая каникулы, предоставляемые после прохождения 

государственной итоговой аттестации.  

1.2.3 Трудоемкость освоения студентом ОП - 300 зачетных единиц за 

весь период обучения в соответствии с ФГОС ВО по данной 

специальности и включает все виды аудиторной и самостоятельной работы 

студента, практики и время, отводимое на контроль качества освоения 

студентом ОП.  

Одна зачетная единица соответствует 36 академическим часам; 

трудоемкость основной образовательной программы обучения по очной, 

заочной форме обучения за учебный год равна не более 70 зачетным 

единицам. 

1.2.4 При реализации ОП 38.05.01.31  «Экономическая безопасность 

и финансовый мониторинг национальных, региональных, корпоративных 

социально-экономических систем» применяется электронное обучение.  
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Наименование дисциплины 

(модуля) 

Ссылка на курс 

Оценка рисков  https://e.sfu-

kras.ru/course/view.php?id=31360 

Экономическая безопасность https://e.sfu-

kras.ru/course/view.php?id=30584 

Инвестиционный анализ 

 

https://e.sfu-

kras.ru/course/view.php?id=29500 

Экономика организации 

(предприятия) 

https://e.sfu-

kras.ru/course/view.php?id=27640 

Эконометрика https://e.sfu-

kras.ru/course/view.php?id=18947 

Прикладной системный анализ https://e.sfu-

kras.ru/course/view.php?id=21340 

 

1.2.5 Реализация ОП по данной специальности не производится в 

сетевой форме  

1.2.6 Образовательная деятельность по ОП ВО реализуется на 

государственном языке Российской Федерации.  
 

1.3 Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения 

образовательной программы высшего образования 

 

 Абитуриент должен иметь документ государственного образца о 

среднем (полном) общем образовании или среднем профессиональном 

образовании. На первый курс принимаются лица, имеющие документ 

государственного образца о среднем (полном) общем образовании или 

диплом о начальном профессиональном образовании, если в нем имеется 

запись о получении предъявителем среднего (полного) общего 

образования, окончившие государственные учебные заведения или 

негосударственные учебные заведения, имеющие государственную 

аккредитацию. 

 

2 Характеристика профессиональной деятельности 

выпускника образовательной программы 

 

2.1 Общее описание профессиональной деятельности 

выпускников образовательной программы 

 

Типы задач профессиональной деятельности выпускников: 

- расчетно-экономический; 

- информационно-аналитический; 

- организационно-управленческий; 

- контрольный; 

https://e.sfu-kras.ru/course/view.php?id=29500
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- научно-исследовательский; 

- экспертно-консультационный; 

- правоохранительный. 

Области профессиональной деятельности и сферы 

профессиональной деятельности, в которых выпускники, освоившие 

образовательную программу, могут осуществлять профессиональную 

деятельность 

08 Финансы и экономика в сферах: правоохранительной 

деятельности; обороны и безопасности государства; обеспечения 

экономической безопасности региона; обеспечения экономической 

безопасности хозяйствующих субъектов; финансового мониторинга; 

противодействия легализации доходов, полученных преступным путем, и 

финансированию терроризма. 

 

Перечень основных объектов профессиональной деятельности 

(ОПД) выпускников: 

- общественные отношения в сфере обеспечения законности и 

правопорядка, экономической безопасности (ОПД 1); 

- события и действия, создающие угрозы экономической 

безопасности государства, региона, организаций различных 

организационно-правовых форм, в том числе предприятий промышленного 

производства (ОПД 2); 

- процессы формирования и обеспечения систем финансового 

мониторинга и внутреннего контроля в целях противодействия 

легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем и 

финансированию терроризма (ОПД 3);  

- процессы нормативно-правового, организационно-управленческого 

и информационно-аналитического обеспечения экономической 

безопасности государства и региона при взаимодействии корпоративного 

сектора с основными группами стейкхолдеров (ОПД 4); 

- процессы управления рисками крупных организаций в 

интегрированной системе управления рисками (национальные, 

региональные, отраслевые) на основе критериев допустимых уровней по 

целевым задачам для принятия решений по предупреждению, локализации 

и нейтрализации угроз экономической безопасности социально-

экономических систем (ОПД 5); 

- корпоративные финансово-экономические бизнес-процессы для 

формирования стратегического управления рисками в целях обеспечения 

экономической безопасности и устойчивого развития государства, региона, 

хозяйствующих субъектов (ОПД 6); 

- научно-исследовательская деятельность в области экономической 

безопасности и финансового мониторинга (ОПД 7). 
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Специализация: 38.05.01.31 «Экономическая безопасность и 

финансовый мониторинг национальных, региональных и корпоративных 

социально-экономических систем» 

 

2.2 Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с 

уровнем и направлением подготовки 

 

Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования по специальности 38.05.01 «Экономическая безопасность» 

сопряжен с профессиональными стандартами: 

08.018 Специалист по управлению рисками, утвержденным 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 30 августа 2018 г. N 564н (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 17 сентября 2018 г., регистрационный N 

52177); 

08.021 Специалист по финансовому мониторингу (в сфере 

противодействия легализации доходов, полученных преступным 

путем, и финансированию терроризма), утвержденным приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 24 

июля 2015 г. N 512н (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 17 августа 2015 г., регистрационный N 38561); 

08.023 Аудитор, утвержденным приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 19 октября 2015 г. N 728н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 23 

ноября 2015 г., регистрационный N 39802). 

08.037 Бизнес-аналитик, утвержденным приказом Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации от «25» сентября 2018 

года № 592н (в редакции, введенной в действие с 20 января 2019 года 

приказом Минтруда России от «14» декабря 2018 года № 807н.), 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации «11» 

октября 2018 года, № 52408). 
 

3. Планируемые результаты освоения образовательной 

программы 

 

В результате освоения ОП ВО по специальности 38.05.01 

«экономическая безопасность», специализация 38.05.01.31 

«Экономическая безопасность и финансовый мониторинг национальных, 

региональных, корпоративных социально-экономических систем» у 

выпускника должны быть сформированы универсальные, 

общепрофессиональные и профессиональные компетенции. 

 

3.1 Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 
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В результате освоения образовательной программы высшего 

образования выпускник должен обладать следующими универсальными 

компетенциями. 
Категория 

компетенций 

Код и наименование 

компетенций 

Код и наименование индикаторов 

достижения универсальной компетенции 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1  

Способен осуществлять 

критический анализ 

проблемных ситуаций на 

основе системного 

подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

УК-1.1 Осуществляет критический анализ 

проблемных ситуаций. 

УК-1.2 Применяет системный подход для 

анализа проблемных ситуаций. 

УК-1.3 Вырабатывает стратегию действий. 

Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2  

Способен управлять 

проектом на всех этапах 

его жизненного цикла 

УК-2.1 Способен отбирать и разрабатывать 

проектные инициативы с учетом временных и 

ресурсных ограничений, а также интересов 

стейкхолдеров 

УК-2.2 Способен оценивать эффективность 

проектных инициатив в условиях 

неопределенности 

УК-2.3 Способен выбирать релевантные 

инструменты и методы управления 

реализацией проекта, в том числе 

обеспечения контроля за ходом работ и 

налаживания командной работы 

Командная работа 

и лидерство 

УК-3 

Способен 

организовывать и 

руководить работой 

команды, вырабатывая 

командную стратегию 

для достижения 

поставленной цели 

УК-3.1 Организует отбор членов команды 

для достижения поставленной цели 

УК-3.2 Вырабатывает командную стратегию 

для достижения поставленной цели и 

руководит 

УК 3.3 Разрешает конфликты и 

противоречия при деловом общении на 

основе учета интересов всех сторон. 

Коммуникация 

УК-4 

Способен применять 

современные 

коммуникативные 

технологии, в том числе 

на иностранном(ых) 

языке(ах), для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

УК-4.1 Выбирает на государственном и 

иностранном(ых) языке(ах) коммуникативно 

приемлемые стиль делового общения, 

вербальные и невербальные средства 

взаимодействия с партнёрами 

УК-4.2 Ведет деловую переписку, учитывая 

особенности стилистики официальных и 

неофициальных писем, социокультурные 

различия в формате корреспонденции на 

государственном и иностранном (ых) 

языке (ах) 

УК-4.3 Демонстрирует интегративные 

умения использовать диалогическое общение 

для сотрудничества в академической и 

профессиональной коммуникации: 

внимательно слушая и пытаясь понять суть 

идей других, даже если они противоречат 

собственным воззрениям; уважая 

высказывания других как в плане 

содержания, так и в плане формы; критикуя 

аргументировано и конструктивно, не 

задевая чувств других; адаптируя речь и язык 

жестов к ситуациям взаимодействия 

Межкультурное УК-5 УК-5.1 Выявляет, сопоставляет, 
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Категория 

компетенций 

Код и наименование 

компетенций 

Код и наименование индикаторов 

достижения универсальной компетенции 

взаимодействие Способен анализировать 

и учитывать 

разнообразие культур в 

процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

типологизирует своеобразие культур народов 

России и мира на основе знаний истории их 

возникновения и развития для разработки 

стратегии взаимодействия с представителями 

разных культурных традиций. 

УК-5.2 Способен анализировать и учитывать 

разнообразие культур в современных 

процессах межкультурного взаимодействия 

Самоорганизация и 

саморазвитие  

(в том числе 

здоровье-

сбережение) 

УК-6 

Способен определять и 

реализовывать 

приоритеты собственной 

деятельности и способы 

ее совершенствования на 

основе самооценки и 

образования в течение 

всей жизни 

УК-6.1 Использует инструменты и методы 

управления временем при выполнении 

конкретных задач, проектов, при достижении 

поставленных целей. 

УК-6.2 Определяет задачи саморазвития и 

профессионального роста, распределяет их на 

долго-, средне- и краткосрочные с 

обоснованием актуальности и определением 

необходимых ресурсов для их выполнения 

УК-6.3 Реализует и использует основные 

возможности и инструменты непрерывного 

образования для реализации собственных 

потребностей с учетом рынка труда. 

УК-7 

Способен поддерживать 

должный уровень 

физической 

подготовленности для 

обеспечения 

полноценной социальной 

и профессиональной 

деятельности 

УК-7.1 Применяет теоретические знания и 

практические умения для поддержания 

должного уровня физической 

подготовленности в профессиональной 

деятельности.  

УК-7.2 Использует разнообразные средства и 

методы физической культуры и спорта на 

основе выбора спортивных и 

здоровьесберегающих технологий для 

развития физических качеств, двигательных 

навыков и поддержания здорового образа 

жизни 

Безопасность 

жизнедеятельности 

УК-8  

Способен создавать и 

поддерживать в 

повседневной жизни и в 

профессиональной 

деятельности безопасные 

условия 

жизнедеятельности для 

сохранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе 

при угрозе и 

возникновении 

чрезвычайных ситуаций 

и военных конфликтов 

УК-8.1 Выявляет вероятные риски, 

определяет и оценивает опасные и вредные 

факторы влияющие на жизнедеятельность 

при возникновении чрезвычайных ситуаций 

природного, техногенного и социального 

происхождения. 

УК-8.2 Понимает общие принципы 

обеспечения безопасной жизнедеятельности, 

в том числе при возникновении угрозы 

чрезвычайных ситуаций и военных 

конфликтов. 

УК-8.3 Выявляет факторы вредного влияния 

производственных процессов и осуществляет 

действия по минимизации и предотвращению 

техногенного воздействия на природную 

среду с целью обеспечения устойчивого 

развития 

Инклюзивная 

компетентность 

УК-9 

Способен использовать 

базовые 

дефектологические 

УК-9.1 Готов к конструктивному 

сотрудничеству с людьми с ограниченными 

возможностями в социальной и 

профессиональной сферах 
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Категория 

компетенций 

Код и наименование 

компетенций 

Код и наименование индикаторов 

достижения универсальной компетенции 

знания в социальной и 

профессиональной 

сферах 

УК-9.2 Отбирает адекватные способы 

организации совместной профессиональной 

деятельности при участии в ней лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

Экономическая 

культура, в том 

числе финансовая 

грамотность 

УК-10 

Способен принимать 

обоснованные 

экономические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 

УК-10.1 Понимает базовые принципы 

функционирования экономики и 

экономического развития, цели и формы 

участия государства в экономике 

УК-10.2 Применяет методы личного 

экономического и финансового планирования 

для достижения текущих и долгосрочных 

финансовых целей 

УК-10.3 Использует финансовые 

инструменты для управления личными 

финансами, контролирует собственные 

экономические и финансовые риски 

Гражданская 

позиция 

УК-11 

Способен формировать 

нетерпимое отношение к 

коррупционному 

поведению 

УК-11.1 Понимает негативные последствия 

коррупции как угрозы национальной 

безопасности государства, а также основные 

принципы противодействия коррупции в 

Российской Федерации 

УК-11.2 Демонстрирует нетерпимое 

отношение к коррупции, реализует меры 

антикоррупционной профилактики в 

повседневной жизни и профессиональной 

деятельности. 

 

 

3.2 Общепрофессиональные компетенции выпускников и 

индикаторы их достижения 

 

Код и наименование компетенций 
Код и наименование индикаторов достижения 

общепрофессиональных компетенций 

ОПК-1 
Способен использовать знания и 

методы экономической науки, 

применять статистико-математический 

инструментарий, строить экономико-

математические модели, необходимые 

для решения профессиональных задач, 

анализировать и интерпретировать 

полученные результаты. 

ОПК-1.1 Определяет методы и математические модели 

простейших систем и процессов в экономической науке для 

решения профессиональных задач 

ОПК-1.2 Применяет статистико-математический 

инструментарий для решения прикладных профессиональных 

задач 

ОПК-1.3 Применяет навыки построения экономико-

математических моделей для решения прикладных 

профессиональных задач 

ОПК-1.4 Оценивает результаты моделирования прикладных 

процессов количественными и качественными методами 

ОПК-1.5 Использует математический аппарат при решении 

прикладных задач 

ОПК-2 

Способен осуществлять сбор, анализ и 

использование данных хозяйственного, 

налогового и бюджетного учетов, 

учетной документации, бухгалтерской 

(финансовой), налоговой и 

статистической отчетности в целях 

оценки эффективности и 

прогнозирования финансово-

ОПК-2.1 Определяет современные техники и методики сбора 

данных хозяйственного, налогового и бюджетного учетов, 

учетной документации, бухгалтерской (финансовой), 

налоговой и статистической отчетности, продвинутые методы 

их обработки и анализа 

ОПК-2.2 Применяет интеллектуальные информационно-

аналитические системы для решения прикладных 

профессиональных задач  

ОПК-2.3 Использует количественные и качественные методы 
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Код и наименование компетенций 
Код и наименование индикаторов достижения 

общепрофессиональных компетенций 

хозяйственной деятельности 

хозяйствующего субъекта, а также 

выявления, предупреждения, 

локализации и нейтрализации 

внутренних и внешних угроз и рисков. 

оценки эффективности и прогнозирования финансово-

хозяйственной деятельности хозяйствующего субъекта, а 

также выявления, предупреждения, локализации и 

нейтрализации внутренних и внешних угроз и рисков. 

ОПК-3 

Способен рассчитывать экономические 

показатели, характеризующие 

деятельность хозяйствующих 

субъектов. 

ОПК-3.1 Определяет источники получения данных, 

необходимых для расчета экономических показателей, 

характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов. 

ОПК-3.2 Определяет типовые методики расчета и 

особенности исчисления экономических показателей, 

характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов 

ОПК-3.3 Применяет информационно-коммуникационные 

технологии для подготовки исходных данных; подготавливать 

исходные данные исходя из постановки задачи и взаимосвязи 

исходных данных и конечного результата. 

ОПК-3.4 Использует на практике методики расчета 

экономических показателей, современный инструментарий, 

технические средства и информационные технологии расчета 

экономических показателей. 

ОПК-3.5 Содержательно интерпретирует полученные 

результаты 

ОПК-4 

Способен разрабатывать и принимать 

экономически и финансово 

обоснованные организационно-

управленческие решения, планировать 

и организовывать профессиональную 

деятельность, осуществлять контроль и 

учет ее результатов. 

ОПК-4.1 Определяет методы разработки и принятия 

экономически и финансово обоснованных организационно-

управленческих решений 

ОПК-4.2 Разрабатывает на основе анализа нормативно-

правовой документации, финансовой, бухгалтерской и 

статистической информации обоснованные организационно-

управленческие решения 

ОПК-4.3 Планирует и организует профессиональную 

деятельность 

ОПК-4.4 Применяет приемы реализации контроля и учета 

результатов профессиональной деятельности 

ОПК-5 

Способен осуществлять 

профессиональную деятельность в 

соответствии с нормами 

профессиональной этики, нормами 

права, нормативными правовыми 

актами в сфере экономики, 

исключающими противоправное 

поведение. 

ОПК-5.1 Определяет нормы профессиональной этики, нормы 

права, основы нормативных правовых актов в сфере 

экономики, исключающие противоправное поведение. 

ОПК-5.2 Применяет на практике нормы профессиональной 

этики, нормы права, нормативные правовые акты в сфере 

экономики, исключающие противоправное поведение. 

ОПК-5.3 Владеет приемами работы со справочными 

правовыми системами, навыками самостоятельного анализа 

правовой ситуации для квалифицированного выявления 

фактов, событий и обстоятельств создающих угрозы в сфере 

экономики и финансов 

ОПК-6 

Способен использовать современные 

информационные технологии и 

программные средства при решении 

профессиональных задач. 

ОПК-6.1 Имеет представление об основных понятиях и 

определениях математического программирования, 

классификации моделей математического программирования 

и области их применения, понимает основные методы 

решения задач математического программирования. 

ОПК-6.2 Использует современные информационные 

технологии для подготовки исходных данных; подготавливает 

исходные данные исходя из постановки задачи и взаимосвязи 

исходных данных и конечного результата; формирует 

необходимые исходные данные в соответствии с 

особенностями профессиональных задач и 

инструментальными средствами программных приложений, 

используемыми для их решения.  

ОПК-6.3 Использует технологии и инструментальные 

средства сбора и подготовки данных для решения 

профессиональных задач, подготавливает информацию для 

принятия решений на основе ИТ. 



12 
 

Код и наименование компетенций 
Код и наименование индикаторов достижения 

общепрофессиональных компетенций 

ОПК-7  

Способен понимать принципы работы 

современных информационных 

технологий и использовать их для 

решения задач профессиональной 

деятельности. 

ОПК-7.1 Понимает роль и значение информации и 

информационных систем в развитии современного общества и 

экономических знаний; знает основные понятия и 

современные принципы работы с деловой информацией; имеет 

представление о базах данных и информационных системах.  

ОПК-7.2 Использует информационные системы и 

информационные технологии для решения экономических 

задач. 

ОПК-7.3 Применяет навыки работы с различными 

информационными ресурсами и технологиями, основные 

методы, способы и средства получения, хранения, поиска, 

систематизации, обработки и передачи информации 
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3.3. Профессиональные компетенции выпускников, определенные самостоятельно, и индикаторы их 

достижения 

 

3.3.1 Профессиональные компетенции, определенные самостоятельно, на основе выбранных типов задач 

профессиональной деятельности и выбранных профессиональных стандартов 

Задачи ПД 

Объект или 

область 

знания 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

профессиональных компетенций 

Основание  

(ПС, анализ опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности – расчетно-экономический 

Расчетно-экономические 

процедуры оценки отраслевых 

рисков и рисков ОД/ФТ 

ОПД 4 

ОПД 5 

ОПД 6 

ПК-1  

Способен на основе 

обоснованного выбора 

методик и действующей 

нормативно-правовой базы 

проводить количественную и 

качественную оценку рисков 

для принятия управленческих 

решений, построения 

организационно-

управленческих моделей и 

интегрированных систем 

управления рисками в 

организациях, в том числе по 

линии ПОД/ФТ 

 

 

ПК-1.1 Определяет комплекс расчетно-аналитических 

процедур и методы анализа и оценки рисков с 

позиции их идентификации по функциональным 

областям, в том числе на основе отечественных 

отраслевых стандартов и базовых положений 

международных стандартов по риск-менеджменту и 

требований международных стандартов по ПОД/ФТ 

ПК-1.2 Применяет на практике методы, техники, 

технологии, программные средства и 

информационные базы идентификации и анализа 

изменения различных видов риска в динамике на 

основе использования бухгалтерской, налоговой, 

бюджетной и статистической отчетности 

ПК-1.3 Представляет результаты расчетно-

экономических процедур в процессе планово-

отчетной работы в соответствии с принятыми 

стандартами для последующего построения 

организационно-управленческих моделей и 

интегрированных систем управления рисками в 

организациях 

08.018  

Специалист по управлению 

рисками 

 

08.021  

Специалист по 

финансовому мониторингу 

 

08.023  

Аудитор 

 

08.037  

Бизнес-аналитик 

 

Расчетно-экономические 

процедуры оценки угроз 

экономической и финансовой 

безопасности социально-

экономических систем 

ОПД 4 

ОПД 5 

ОПД 6 

ПК-2 

Способен на основе 

обоснованного выбора 

методик и действующей 

нормативно-правовой базы 

проводить количественную и 

качественную оценку угроз 

ПК-2.1 Определяет комплекс расчетно-аналитических 

процедур и методы анализа и оценки угроз 

экономической и финансовой безопасности 

государства, региона, корпоративного сектора  

ПК-2.2 Применяет на практике методы, техники, 

технологии, программные средства и 

информационные базы идентификации и анализа 

08.018  

Специалист по управлению 

рисками 

 

08.021  

Специалист по 

финансовому мониторингу 
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Задачи ПД 

Объект или 

область 

знания 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

профессиональных компетенций 

Основание  

(ПС, анализ опыта) 

экономической и финансовой 

безопасности государства, 

региона, корпоративного 

сектора на основе критериев 

допустимых уровней по 

целевым задачам для 

принятия управленческих 

решений и формирования 

соответствующих систем 

обеспечения  

угроз экономической и финансовой безопасности 

государства, региона, корпоративного сектора на 

основе критериев допустимых уровней по целевым 

задачам 

ПК-2.3 Представляет результаты расчетно-

экономических процедур в процессе планово-

отчетной работы в соответствии с принятыми 

стандартами для последующего принятия 

управленческих решений и формирования 

соответствующих систем обеспечения экономической 

и финансовой безопасности 

 

 

08.037  

Бизнес-аналитик 

 

Тип задач профессиональной деятельности - информационно-аналитический 
Информационно-

аналитическая поддержка 

принятия управленческих 

решений 

 

ОПД 2 

ОПД 4 

ОПД 5 

ПК-3  
Способен исследовать 

социально-экономические 

процессы, анализировать, 

структурировать, 

классифицировать 

нормативно-правовую 

документацию,  

экономическую и 

финансовую информацию, в 

том числе о подозрительных 

операциях и сделках   

 

 

ПК-3.1 Проводит количественный и качественный 

анализ экономических и финансовых операций 

(сделок) для целей формирования критериев 

подозрительной деятельности 

ПК-3.2 Разрабатывает методики проведения анализа 

нормативно-правовой документации,  экономической 

и финансовой информации, в том числе в целях 

ПОД/ФТ 

ПК-3.3 Проводит анализ материалов финансовых 

расследований, схем отмывания преступных доходов 

в целях ПОД/ФТ 

ПК-3.4 Осуществляет процедуру аналитического 

исследования, направленную на поиск и устранение 

рисков, обусловленных противоправной 

экономической деятельностью субъектов; 

использовать полученные теоретические знания в 

процессе принятия решений по устранению рисков и 

угроз экономической безопасности 

ПК-3.5 Формулирует математическую постановку 

задач математического программирования на основе 

анализа социально-экономических процессов и 

находить решение задачи. 

08.018  

Специалист по управлению 

рисками 

 

08.021  

Специалист по 

финансовому мониторингу 

 

08.023  

Аудитор 

 

08.037  

Бизнес-аналитик 
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Задачи ПД 

Объект или 

область 

знания 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

профессиональных компетенций 

Основание  

(ПС, анализ опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности – организационно-управленческий  
Стратегическое управление 

рисками в целях обеспечения 

экономической безопасности и 

устойчивого развития 

государства, региона, 

хозяйствующих субъектов 

ОПД 4 

ОПД 5 

ОПД 6 

ПК-4  

Способен принимать участие 

в разработке стратегии 

обеспечения экономической 

безопасности хозяйствующих 

субъектов, подготовке 

программ ее реализации; 

принимать оптимальные 

управленческие решения с 

учетом критериев социально-

экономической 

эффективности, рисков и 

возможностей использования 

имеющихся ресурсов 

 

ПК-4.1 Моделирует и реконструирует корпоративные 

финансово-экономические бизнес-процессы для 

последующего формирования стратегического 

управления рисками в целях обеспечения 

экономической безопасности и устойчивого развития 

государства, региона, хозяйствующих субъектов 

ПК-4.2 Принимает участие в разработке стратегии 

обеспечения экономической безопасности 

организаций различных организационно-правовых 

форм, в том числе предприятий промышленного 

производства, подготовке программ по ее реализации 

ПК-4.3 Планирует мероприятия, направленные на 

профилактику, предупреждение преступлений, 

выявление и устранение причин и условий, 

способствующих совершению экономических и 

финансовых преступлений; подготавливает 

программы реализации стратегии обеспечения 

экономической безопасности 

08.018  

Специалист по управлению 

рисками 

 

08.021  

Специалист по 

финансовому мониторингу 

 

08.037  

Бизнес-аналитик 

 

Тип задач профессиональной деятельности – контрольный 
Формирование и обеспечение 

систем финансового 

мониторинга и внутреннего 

контроля  

ОПД3 

ОПД6 

ПК-5 

Способен организовывать и 

проводить финансовый 

мониторинг и  контроль 

финансовой деятельности 

государственных органов и 

организаций всех форм 

собственности 

ПК-5.1 Применяет законодательство в сфере 

ПОД/ФТ, нормативно-правовые акты и правила 

внутреннего контроля в целях ПОД/ФТ  

ПК-5.2 Оценивает эффективность формирования и 

использования государственных и корпоративных 

финансовых ресурсов, выявлять и пресекать 

нарушения в сфере государственных и корпоративных 

финансов  

ПК-5.3 Организует и проводит проверки финансово-

хозяйственной деятельности хозяйствующих 

субъектов 

ПК-5.4 Анализирует результаты контроля, исследует 

и обобщает причины и последствия выявленных 

отклонений, нарушений и недостатков и формирует 

предложения, направленные на их устранение 

08.018  

Специалист по управлению 

рисками 

 

08.021  

Специалист по 

финансовому мониторингу 

 

08.023  

Аудитор 
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Задачи ПД 

Объект или 

область 

знания 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

профессиональных компетенций 

Основание  

(ПС, анализ опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности – научно-исследовательский 
Обоснование научно-

методических подходов, 

используемых в области 

экономической безопасности и 

финансового мониторинга, 

организация исследований в 

профессиональной сфере 

 

ОПД 2 

ОПД 7 

ПК-6 

Способен проводить 

фундаментальные и 

прикладные научные 

исследования в области 

экономической безопасности 

и финансового мониторинга, 

анализировать и 

обрабатывать их результаты, 

обобщать и формулировать 

выводы по теме исследования 

 

ПК-6.1 Анализирует эмпирическую и научную 

информацию, отечественный и зарубежный опыт по 

проблемам финансового мониторинга и обеспечения 

экономической безопасности социально-

экономических систем на основе методов проведения 

фундаментальных и прикладных научных 

исследований  

ПК-6.2 Исследует условия функционирования 

экономических систем и объектов, формулировать 

проблемы, идентифицировать потенциальные и 

реальные угрозы экономической безопасности, 

обосновывает актуальность и практическую 

значимость разрабатываемых мероприятий по 

обеспечению экономической безопасности, методов и 

средств анализа экономической безопасности 

социально-экономических систем, оценивает их 

эффективность 

ПК-6.3 Формирует отчеты, справки и доклады по 

результатам выполненных исследований  

08.018  

Специалист по управлению 

рисками 

 

08.021  

Специалист по 

финансовому мониторингу 

 

Тип задач профессиональной деятельности – экспертно-консультационный 
Экспертиза и 

консультирование в 

профессиональной сфере 

ОПД 2 

ОПД 3 

ОПД 4 

ПК-7 

Способен осуществлять 

экспертную оценку факторов 

риска, способных создавать 

социально-экономические 

ситуации критического 

характера, оценивать 

возможные экономические 

потери в случае нарушения 

экономической и финансовой 

безопасности и выявления 

связи с ОД/ФТ, определять 

необходимые 

компенсационные резервы, 

ПК-7.1 Применяет методики судебных экономических 

экспертных исследований для оценки возможных 

экономических потерь в случае нарушения 

экономической и финансовой безопасности и 

выявления связи с ОД/ФТ и определения необходимых 

компенсационных резервов 

ПК-7.2 Проводит экономическую и юридическую 

экспертизу нормативных правовых актов в целях 

обнаружения потенциальных угроз экономической 

безопасности, в том числе выявления положений, 

способствующих созданию условий для проявления 

коррупции 

ПК-7.3 Владеет приемами разработки локальных 

нормативных актов по управлению рисками и 

08.018  

Специалист по управлению 

рисками 

 

08.021  

Специалист по 

финансовому мониторингу 

 

08.037  

Бизнес-аналитик 
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Задачи ПД 

Объект или 

область 

знания 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

профессиональных компетенций 

Основание  

(ПС, анализ опыта) 

разрабатывать 

интегрированные системы 

управления рисками 

обеспечению экономической и финансовой 

безопасности, навыками разработки интегрированных 

систем управления рисками на уровне крупных 

организаций и подразделений на региональном, 

национальном и отраслевом уровнях 

Тип задач профессиональной деятельности – правоохранительный 

Обеспечение законности и 

правопорядка, профилактика, 

предупреждение преступлений 

и иных правонарушений в 

сфере экономики и финансов 

ОПД 1 

ОПД 2 

ОПД 4 

ПК-8 

Способен осуществлять 

мероприятия, направленные 

на обеспечение законности и 

правопорядка, на 

профилактику, 

предупреждение 

преступлений и иных 

правонарушений в сфере 

экономики и финансов на 

основе использования 

закономерностей 

экономической преступности 

и методов ее предупреждения 

ПК-8.1 Юридически правильно квалифицирует 

факты, события и обстоятельства, создающие угрозы 

экономической и финансовой безопасности, 

применяет познания в области материального и 

процессуального права, в том числе уголовного права 

и уголовного процесса 

ПК-8.2 Соблюдает в профессиональной деятельности 

требования, установленные нормативными правовыми 

актами в области защиты государственной тайны и 

информационной безопасности, обеспечивает 

соблюдение режима секретности 

ПК-8.3 Применяет в профессиональной деятельности 

теоретические основы раскрытия и расследования 

преступлений; применяет в целях установления 

объективной истины по конкретным делам технико-

криминалистические методы и средства, тактические 

приемы производства следственных действий, формы 

организации и методику раскрытия и расследования 

отдельных видов и групп преступлений 

08.018  

Специалист по управлению 

рисками 

 

08.021  

Специалист по 

финансовому мониторингу 
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3.3.2 Общеуниверситетские компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Код и наименование 

общеуниверситетской компетенции 

Код и наименование индикатора достижения общеуниверситетской 

компетенции 

Основание 

 (ПС, анализ опыта и др.) 

ОУК-1  

Способен использовать в различных 

сферах жизни и профессиональной 

деятельности критерии оценки 

исполнения стандартов ESG; 

действовать в направлении 

коллективного благополучия, 

преодоления системных кризисов и 

глобальных вызовов 

ОУК-1.1 Понимает необходимость внедрения инновационных решений, 

способствующих переходу к низкоуглеродной экономике и борьбе с 

климатическими изменениями. 

ОУК-1.2 Использует в различных сферах жизни и профессиональной 

деятельности критерии, позволяющие оценивать соблюдение принципов ESG. 

ОУК-1.3 Применяет в профессиональной деятельности знания для 

конструктивных действий в направлении коллективного благополучия, 

преодоления системных кризисов и глобальных вызовов. 

анализ опыта 
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Профессиональные компетенции установлены самостоятельно в соответствии с выбранными профессиональными 

стандартами согласно таблице 1. 

Таблица 1 – Перечень обобщенных трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение к профессиональной 

деятельности выпускника ОП ВО 38.05.01.31 «Экономическая безопасность и финансовый мониторинг национальных, 

региональных, корпоративных социально-экономических систем» по специальности 38.05.01 «Экономическая 

безопасность» 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 
Код и 

наименование 

компетенции Код Наименование 

Уровень 

квалифи- 

кации 

Код 

Наименование 

Уровень 

(подуровень) 

квалификации 

Код и наименование профстандарта: 08.021 Специалист по финансовому мониторингу 

 Проведение финансовых 

расследований в целях 

ПОД/ФТ в организации 

7 В/01.7 Анализ финансовых операций (сделок) клиентов организации в целях 

выявления их связи с ОД/ФТ 

7 

 
ПК-1 

ПК-2 

ПК-3 

ПК-4 

ПК-5 

ПК-6 

ПК-7 

ПК-8 

С 

В/02.7 Анализ материалов финансовых расследований, схем отмывания 

преступных доходов в целях ПОД/ФТ 

7 

В/05.7 Разработка методик проведения анализа информации в целях ПОД/ФТ 

в организации 

7 

Код и наименование профстандарта: 08.023 Аудитор 

С Руководство выполнением 

аудиторского задания и 

контроль качества в 

отношении аудиторских 

заданий 

7 С/01.7 Руководство выполнением аудиторского задания и оказанием прочих 

услуг, связанных с аудиторской деятельностью 

7 ПК-1 

ПК-3 

ПК-5 
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Окончание таблицы 1 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 
Код и 

наименование 

компетенции Код Наименование 

Уровень 

квалифи- 

кации 

Код 

Наименование 

Уровень 

(подуровень) 

квалификации 

Код и наименование профстандарта: 08.037 Бизнес-аналитик 

Е Управление бизнес- 

Анализом 

7 E/01.7 Обоснование подходов, используемых в бизнес-анализе 7 

ПК-3 

ПК-4 

ПК-7 
F Аналитическое обеспечение 

разработки стратегии 

изменений организации 

7 F/02.7 Разработка стратегии управления изменениями в организации 7 

Код и наименование профстандарта: 08.018 Специалист по управлению рисками 

С Построение интегрированной 

системы управления рисками 

7 С/04.7 Разработка интегрированной системы управления рисками 7 

ПК-1 

ПК-2 

ПК-3 

ПК-4 

ПК-5 

ПК-6 

ПК-7 

ПК-8 

D Методическое обеспечение, 

поддержание и координация 

процесса управления рисками 

7 D/01.7 Формирование методологических основ интегральной системы 

управления рисками, формирование основных принципов разработки 

локальных нормативных актов по управлению рисками на уровне 

крупных организаций и подразделений 

7 

Е Стратегическое регулирование, 

контроль и аудит процесса 

управления рисками 

8 Е/08.8 Построение системы комплаенс-контроля рисков организации 8 

F Стратегическое управление 

рисками организации 

8 F/01.8 Определение стратегии и политики в области научно-аналитического 

обоснования, развития и поддержания системы управления рисками 

крупных организаций на региональном, национальном и отраслевом 

уровнях 

8 

F/06.8 Определение и контроль целей, основных мероприятий и ключевых 

индикаторов на основе отчетности по вопросам обеспечения системы 

управления рисками, экономической безопасности и устойчивого 

развития социально-экономических систем и процессов крупных 

организаций 

8 
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